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1 FINALIDADE

Estabelecer critérios para comunicacgéo, investigacao, analise de eventos acidentais relacionados ao trabalho

nas areas de atuagdo do Grupo Equatorial e das empresas parceiras.

2 CAMPO DE APLICACAO

Aplica-se a todas as areas das empresas do Grupo Equatorial e as empresas parceiras.

3 RESPONSABILIDADES

3.1 Colaborador préprio

3.11

Colaborador proprio - acidentado

Comunicar imediatamente ao lider de sua equipe e ao técnico de seguran¢a do trabalho da sua
regional, todo e qualquer evento acidental que tenha sofrido (caso ocorra qualquer dificuldade de
comunicacéo com o lider, o colaborador deve informar a qualquer membro da equipe que esteja em
condi¢cdes de repassar as informacdes do acidente);

Procurar atendimento médico hospitalar, caso sofra qualquer tipo de lesdo pessoal ou distlrbio
funcional, durante a execucédo das suas atividades laborais €;

Reportar para a area de medicina ocupacional o resultado da avaliagdo médica;

Participar e contribuir com a comisséo de investigacao e andlise de acidentes, quando convocado.

Colaborador proprio da equipe do acidentado e/ou testemunha

Garantir o socorro e atendimento as possiveis vitimas de acidentes;

Providenciar, quando possivel, as medidas de seguranca necessérias para evitar outros possiveis
acidentes;

Fazer o registro fotografico do cenario do acidente e;

Em caso de acidente fatal preservar o cenério até a chegada da pericia.

Comunicar ao lider de sua equipe e o técnico/executivo de seguranca do trabalho, em até quatro
horas corridos, todo e qualquer acidente que tenha presenciado, quer seja com outro colaborador da
equipe ou com outras pessoas, inclusive da comunidade (populacao);

Contribuir com testemunho (declaragéo de ter visto, ouvido ou conhecido) que auxilie a comissao de
investigacao de acidente na andlise do evento acidental, quando convocado;

Ter ciéncia de que serdo aplicadas medidas administrativas por fazer afirmacéo falsa, negar ou calar

a verdade como testemunha.
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3.2 Colaborador de empresa parceira

3.21

Colaborador acidentado de empresa parceira

Comunicar imediatamente ao lider de sua equipe e ao técnico de seguranca do trabalho todo e
gualguer evento acidental que tenha sofrido (caso ocorra qualquer dificuldade de comunicacdo com
o lider, o colaborador deve informar a qualquer membro da equipe que esteja em condi¢Ges de
repassar as informacdes do acidente);

Procurar atendimento médico hospitalar, caso sofra qualquer tipo de lesdo pessoal ou distlrbio
funcional, durante a execucédo das suas atividades laborais €;

Reportar para a area de medicina ocupacional o resultado da avaliacdo médica.

Participar e contribuir com a Comisséo de Investigacdo de Acidente, quando convocado.
Colaborador da equipe do acidentado e/ou testemunha de empresa parceira

Garantir o socorro e atendimento as possiveis vitimas de acidentes;

Providenciar as medidas de seguranca necessarias para evitar outros possiveis acidentes;

Fazer o registro fotografico do cenario do acidente e;

Em caso de acidente fatal preservar o cenario até a chegada da pericia.

Comunicar ao lider de sua equipe e o técnico/executivo de seguranca do trabalho, em até quatro
horas corridos, todo e qualquer acidente que tenha presenciado, quer seja com outro colaborador
da equipe ou com outras pessoas, inclusive da comunidade (populacao);

Contribuir com testemunho (declaragéo de ter visto, ouvido ou conhecido) que auxilie a comissdo de
investigacao de acidente na andlise do evento acidental, quando convocado;

Ter ciéncia de que serdo aplicadas medidas administrativas por fazer afirmacao falsa, negar ou calar

a verdade como testemunha.

NOTA 01: O acidentado e a equipe do acidentado deverdo escrever declaragdo a proprio punho ou impressa e

assinar de préprio punho sobre o evento acidental. A area gestora da empresa devera providenciar os

documentos requeridos no Anexo VI desta NP.

3.3 Gestor imediato da empresa parceira

Quando comunicado da ocorréncia de evento acidental, comunicar prontamente ao membro do SESMT

local;

Em caso de acidente grave ou fatal, se deslocar imediatamente até o local para coletar informacdes e

registrar com fotos as condi¢des do local da ocorréncia, os equipamentos, veiculos e demais materiais;

Disponibilizar todas as informacgdes coletadas para a comissao de investigacdo de acidente;
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Quando convidado, apresentar a investigacdo e analise do evento acidental ao comité de salde e
seguranca do trabalho.

3.4 Técnico de seguranca do trabalho

Comunicar de imediato ao executivo de seguranca do trabalho, apés o recebimento da informagéo
de qualquer evento acidental, como desvios e acidentes com ou sem afastamento;

Em caso de acidente grave ou fatal com a for¢ca de trabalho se deslocar imediatamente até o local
para coletar informacdes e registrar com fotos as condi¢fes do local da ocorréncia, os equipamentos,
veiculos e demais materiais;

Recolher todo material EPI/EPC do colaborador acidentado com lesdo grave ou fatal (se possivel)
para envio para o laboratério para analise e emisséo de laudo;

Efetuar abertura da CAT Parcial ou completa em caso de acidentes com colaboradores proprios;
Imprimir, assinar e encaminhar vias da CAT as partes interessadas;

Guardar as evidéncias e provas que possam contribuir para a analise e investigacdo do evento
acidental;

Solicitar formalmente as areas pertinentes as documentagdes listadas no Anexo VI — Documentos
Requeridos em Caso de Acidente, ou a empresa parceira informando o prazo de 24 horas para
disponibilizar;

Para os locais (subestagbes, por exemplo) que dispuserem de video monitoramento, solicitar a area
de facilites as imagens das cameras de monitoramento da equipe envolvida e envia-las ao executivo
de seguranca do trabalho para emissao de parecer técnico de acordo com as imagens gravadas pelas
equipes;

Participar da comisséo de investigacédo de acidente;

Participar da elaboracéo do relatério de acidente em conjunto com a comisséo de investigacdo de

acidente.

3.5 Executivo de seguranca do trabalho

Quando informado da ocorréncia de evento acidental grave ou fatal, devera efetuar a comunicacao,
de acordo com o fluxo de comunicagéo de evento acidental vigente;

Analisar as informagdes preliminares essenciais para caracterizar acidente de trabalho e sanar as
davidas com o gestor comunicante;

Convocar os membros da comisséo de investigacdo de eventos acidentais de alto potencial, grave

ou fatal;
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Elaborar e disponibilizar para o presidente ou diretor da unidade de negécio do Grupo Equatorial o
conteudo da parada de seguranca em caso de acidente fatal com a forga de trabalho;

Coordenar a comisséo de investigacao dos acidentes graves ou fatais com a forca de trabalho;

Em caso de evento acidental, garantir a aplicacdo das legislacdes de saude e seguranca do trabalho
vigentes e das normas internas que tratam sobre salde e seguranca do trabalho;

Apoiar o técnico de seguranca do trabalho na emissdo da comunicagdo de acidente do trabalho -
CAT,;

Elaborar, em conjunto com a comissao de investigacéo de acidente, o relatério da investigacéo;
Elaborar e divulgar os aprendizados dos acidentes para os colaboradores préprios e empresas
parceiras;

Orientar, quando for o caso, a tomada das providéncias previstas na legislacéo vigente (pericias etc.);
Encaminhar a superintendéncia de auditoria, riscos e controles internos, os eventuais casos em que
a conclusdo da investigacdo e andlise de acidente indicar divergéncias com os documentos e as
informacdes encaminhadas sobre ele;

Atualizar o status do acidente apds a concluséo da investigacao na planilha de acidentalidade e dos
documentos pertinentes;

Acompanhar a implementacao das ac¢des preventivas e corretivas estabelecidas no plano de acao;
Solicitar evidéncia aos responsaveis pela implementacado das agdes estabelecidas no plano de acéao
registradas no relatério de investigacdo do acidente e apresentar status no comité de saulde
seguranca do trabalho;

Verificar a eficicia das a¢Bes preventivas ou a¢des corretivas implementadas;

Treinar os colaboradores sob sua gestéo para a correta aplicacdo deste procedimento;

Manter arquivo digital organizado em pasta atualizada na rede com as CAT emitidas;

Manter em arquivo as cépias dos relatérios de investigagdo e andlise dos eventos acidentais, bem
como as informacdes pertinentes a cada caso;

Garantir a correta aplicacdo desta NP, quanto aos prazos de comunicacdo e investigacdo de

acidentes.

3.6 Area de saude ocupacional (geréncia de gente e gesto)

Na ocorréncia de um evento acidental com colaborador proprio, a equipe de saude ocupacional do
Grupo Equatorial, apés receber a informacao ou da equipe de seguranc¢a do trabalho ou do gestor do
colaborador ou do préprio colaborador, devera fazer contato com o acidentando e/ou com o

acompanhante deste para verificar a situagdo clinica e as necessidades existentes
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(remocao/transferéncia, hospitalizacdo, medicamentos, atendimento médico especializado,
sepultamento etc.). Se necessario, também podera fazer contato com o médico assistente
responsavel pelo atendimento para outras informagoes.

Em conjunto com o executivo ou engenheiro de seguranca do trabalho, a medicina do trabalho devera
analisar e, se pertinente, estabelecer nexo causal, quando da ocorréncia de acidente,
les&o/perturbacdo funcional, doenga do trabalho ou doenca profissional dentro dos preceitos da
Resolugcdo CFM N° 2.297, de 5 de agosto de 2021;

Assegurar, quando da ocorréncia ou de sua suspeita de acidente ou doenca do trabalho, a emisséo
de comunicacéo de acidente de trabalho, devendo deixar registrado no prontuario do colaborador;
Preencher a CAT nos casos de doenga profissional;

Solicitar, quando necesséario, exames complementares e/ou laudo médico especializado para
emisséo de parecer sobre o nexo causal de doenga do trabalho ou doenca profissional;

ApOs recebimento da CAT, enviada pela equipe de seguranga do trabalho, a equipe de saude
ocupacional devera analisar a CAT aberta e arquiva-la no prontuario médico ocupacional do
trabalhador;

Emitir e fornecer laudos, pareceres e relatérios de exame médico e dar encaminhamento, sempre
gue necessario, dentro dos preceitos éticos;

Acompanhar os possiveis casos de doeng¢a ocupacional;

Avaliar clinicamente o colaborador, analisar exames e laudos médicos especializados e solicitar
parecer a seguranca do trabalho quanto as condi¢ges de trabalho e riscos ocupacionais envolvidos.
Apébs receber parecer da seguranca do trabalho, elaborar parecer médico ocupacional e, se
pertinente, emitir a CAT nos casos de doencgas profissionais ou doencas do trabalho;

Em conjunto ao engenheiro de seguranga do trabalho, o0 médico do trabalho devera informar ao gestor
do colaborador que as atividades laborais executadas no setor ocasionaram o adoecimento do
trabalhador, tendo sido emitido CAT e a seguranca do trabalho orientara e promovera ac¢des na area
guanto as medidas de controle dos riscos ocupacionais detectados;

Fazer analise em caso de indice significativo de absenteismo numa geréncia e, se pertinente,
estabelecer nexo causal, comunicar a seguranca do trabalho, e juntos propor e executar medidas
para controle das situages geradoras do problema;

Acompanhar a condi¢&o clinica e evolu¢éo do quadro de saude do colaborador vitima de acidente
grave ou potencialmente grave;

Comunicar por e-mail ao técnico de seguranca do trabalho local situacdes de colaboradores que

tenham buscado atendimento de primeiros socorros ou auxilio no ambulatério da empresa,;
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Acompanhar os processos de reabilitacdo profissional ou aposentaria por invalidez de colaboradores

proprios relacionados a acidente de trabalho e/ou doenga ocupacional.

3.7 Gerente Equatorial da area sinistrada

Quando informado sobre a ocorréncia de evento acidental alto potencial, leve, grave ou fatal
comunicar prontamente a superintendéncia da area e ao respectivo executivo de seguranca do
trabalho;

Compor a comissao de investigacdo de acidente grave ou fatal com a for¢ca de trabalho;

Indicar e disponibilizar membros com conhecimentos e habilidades técnicas para compor as
comissfes de investigacdo de acidentes, quando solicitado pelo coordenador da comissao;
Elaborar, em conjunto com a comisséo de investigacdo de acidente, o relatério da investigacédo de
acidente;

Realizar a parada de seguranca nas empresas parceiras sob sua gestao;

Prestar os esclarecimentos necessarios sobre o acidente ao comité de salde e seguranca do
trabalho, quando convocado;

Garantir medidas de controle para impedir ocorréncia de acidente com os colaboradores que darédo
continuidade na atividade em que ocorreu o acidente;

Propor e aprovar as a¢des preventivas ou agdes corretivas cabiveis;

Assegurar a implantacdo do plano de acéo resultante da investigacéo, responsabilizando-se pelo
cumprimento dos prazos;

Garantir a execugcdo das acdes estabelecidas no plano de acdo para eliminacdo/mitigacdo de
acidentes de sua érea;

Verificar a eficacia das a¢des preventivas ou agdes corretivas implementadas;

Preparar material com resumo detalhado do acidente para apresentacdo ao comité de saulde e
seguranca do trabalho, quando convocado;

Assegurar que todos os colaboradores diretos conhegcam esta NP.

3.8 Comisséo de investigacdo de acidente

Comisséo de investigacao das distribuidoras do Grupo Egquatorial

A distribuidora devera constituir uma comissao de investigacao de acidentes nos seguintes casos:

a) Em caso de acidente leve, moderado, alto potencial, grave ou fatal ocorridos com colaboradores

proprios;

b) Em caso de acidente alto potencial, grave ou fatal ocorrido com colaborador de empresa parceira.
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A Comissao de investigacdo de acidente quando da ocorréncia de acidente leve ou moderado devera ser
constituida e sera composta pelos seguintes membros:

Tabela 1 - Composi¢do dos membros da comissado de investigacdo das distribuidoras - primeiros socorros,

acidente leve ou moderado.

Acidente com colaborador préprio

Gerente ou representante da area sinistrada

Engenheiro ou técnico de seguranca do trabalho

Representante CIPA

A Comisséo de investigagdo de acidente da Equatorial que deverd ser constituida quando da ocorréncia de

acidente alto potencial, grave ou fatal sera composta pelos seguintes membros:

Tabela 2 - Composi¢do dos membros da comissdo de investigacdo de acidente das distribuidoras - alto
potencial, grave ou fatal.

Acidente com colaborador préprio

Membro permanente

Gerente ou Gerente ou
_ i Gerente ou representante da representante
Superintendente da | Gerente da area . i i
i o o representante da area de métodos da area de
area sinistrada sinistrada i o .
area de auditoria e servicos normas e
padrdes
Executivo de Técnico de Gerente ou representante da area
seguranga do seguranga do Representante juridica
trabalho trabalho CIPA (Revisédo do relatério)

Quando solicitado
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Gerente ou representante da
geréncia corporativa de

seguranca do trabalho

Gerente ou representante da
area de FACILITIES

Consultor técnico

Acidente com colaborador de empresa parceira

Membro permanente

trabalho

trabalho

Gerente ou Gerente ou
. . Gerente ou representante da representante
Superintendente da | Gerente da area i i i
) o o representante da area de métodos da area de
area Sinistrada sinistrada ) o .
area de auditoria e servicos normas e
padroes
] o Gerente de Gerente ou
Executivo de Técnico de
Representante governanca de representante
seguranca do seguranca do i o
CIPA fornecedor da &rea juridica

(Revisé&o do relatério)

Quando Solicitado

Gerente ou representante da
geréncia corporativa de
seguranca do trabalho

Gerente ou representante da
area de FACILITIES

Consultor Técnico

Comisséo de investigacdo das demais unidades de negdcio

Acidentes alto potencial, grave ou fatal

Tabela 3 - Composigdo dos membros da comisséo de investigacdo de acidente demais unidades de negdcio

- alto potencial, grave ou fatal.

Acidente com colaborador préprio

Gerente ou representante
da geréncia da area

sinistrada

Executivo da area

sinistrada

Gerente ou representante da area juridica

(Reviséo do relatoério)
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Engenheiro de seguranca
Técnico de seguranca do
do trabalho gurans Representante CIPA

trabalho

Acidente com colaborador de empresa parceira

Gerente ou representante Gerente ou
Gerente ou representante )
o ) Executivo da area da geréncia de representante
da geréncia da area o 3 o
sinistrada governanca de fornecedor | da area juridica

sinistrada
(Revisé&o do relatério)

Engenheiro de segurangca | Técnico de seguranca do
Representante CIPA
do trabalho trabalho

Acidentes leve ou moderado

Tabela 4 - Composigdo dos membros da comisséo de investigacdo de acidente demais unidades de negdcio

— primeiros socorros, acidente leve ou moderado.

Acidente com colaborador préprio ou de empresa parceira

) Técnico de Executivo da area sinistrada
Engenheiro de seguranca o
segurancga Representante da CIPA participa do momento
do trabalho .
do trabalho aprendizado

Comissdo de investigacdo da empresa parceira

A empresa parceira devera constituir um comité préprio para investigar os acidentes, de forma independente
ao da Equatorial.

A empresa parceira devera investigar todos os tipos de acidentes (impessoal, leve, moderado, alto potencial,

grave ou fatal).

O comité de investigacao da parceira devera ser constituido, no minimo, pelos seguintes membros:
Acidente com proprios da parceira

Representante do SESMT da parceira
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Representante da CIPA
Gerente do contrato

NOTA 02: Os acidentes impessoais e 0s primeiros socorros devem ser comunicados e registrados utilizando-se
0 Quadrante - Anexo IV deste documento.

. Cabe a comissao de investigacao de acidente:

a. Analisar as evidéncias coletadas para definicdo dos fatores que levaram ao acidente e identificacdo da

causa raiz do evento acidental;

b. Interagir com os envolvidos, testemunhas e area onde ocorreu o acidente para obter as informacdes e

provas necessarias para o entendimento, registro e conclusdo do ocorrido;

c. Emitir os relatérios, atentando para que 0s prazos sejam cumpridos conforme este procedimento e
legislacdo especifica vigente, além de metodologia de andlise, identificacdo de causas e proposta de
medidas de controle (a¢6es corretivas, agdes preventivas e elaboracéo de planos de a¢do);

d. Identificar irregularidades nos documentos produzidos e nas informagfes constantes de processos de
investigacdo de acidentes, sanar as duvidas ou inconsisténcias com as areas e colaboradores
responséveis e, se for o caso, encaminhar a superintendéncia de auditoria, riscos e controles internos

para analise, avaliacd@o e providéncias;

e. Indicar melhoria nos processos e controles internos de acordo com a gravidade das situacdes apuradas
nos relatérios de investigacédo de acidentes;

f.  Acompanhar a conclusédo das a¢des necessérias estabelecidas para eliminar a ocorréncia dos acidentes

Ou minimizar a0 maximo as suas consequéncias;

g. Dar apoio ao comité de saude e seguranca do trabalho repassando as informac8es técnicas necessarias

para a avalicdo dos casos analisados.
3.9 Comité de salde e seguranca do trabalho

O comité de salde e seguranca do trabalho sera constituido por unidade de negdcio do Grupo Equatorial
e serd composto por membros permanentes, conforme definido pela NP.00080. EQTL - Comité de Saude

e Seguranca do Trabalho.

Compete ao comité:
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a. Auxiliar na avaliacao da eficacia e do resultado das a¢des corretivas e/ou preventivas informadas no
relatorio do evento acidental;
b. Acompanhar as investigagfes de acidentes dando direcionamento e disponibilizando os recursos
necessarios para elaboracao do relatério de acidente;
C. Conhecer o resultado das investigacdes de acidentes e acompanhar os status dos planos de agéo
para implantacdo de medidas corretivas;
d. Recomendar a comissé@o de investigacdo de acidente, apds deliberacdo em pauta de reunido,

medidas de controle para que outro acidente com a mesma causa raiz nao volte a acontecer.

3.10 Superintendente da area sinistrada

Receber a comunicacgéo dos acidentes;

Participar da parada de seguranca em caso de acidente fatal com a forca de trabalho;

Compor ou delegar ao gerente da &rea para participar da comissao de investigacdo de acidente com
proprio ou com parceiro;

Conhecer o detalhamento de todos os acidentes e a¢des no comité de salide e seguranga do trabalho;
Participar da reunido extraordinaria e prestar esclarecimentos acerca das circunstancias e causas dos
acidentes fatais, bem como as medidas de controle adotadas ou a serem adotadas a partir do resultado

da investigacao.

3.11 Presidente da unidade de negécio do Grupo Equatorial

Receber a comunicac¢éo de todos os acidentes (alto potencial, leves, graves e fatais);

Conhecer o detalhamento de todos os acidentes e a¢des no comité de salde e seguranga do trabalho;
Realizar a parada de seguranca em caso de acidente fatal com a forca de trabalho;

Convocar reunido extraordinaria com a presenca do superintendente e do executivo de seguranca do
trabalho da area onde ocorreu o acidente fatal, e do diretor da empresa parceira de servigos envolvida
no acidente fatal, para que eles esclarecam as circunstancias e causas dos acidentes, bem como as
medidas de controle adotadas ou a serem adotadas a partir do resultado da investigacao;

Assegurar recursos tecnoldgicos, financeiros e de pessoal necessarios para a implantacéo do plano de

acao e medidas corretivas resultantes do processo de investigacéo.

3.12 Superintendéncia de auditoria, riscos e controles internos

Compor, quando convocado, a comissdo de investigacdo de acidente com préprio, parceiro ou com

populacao cuja causa comprovada seja de responsabilidade direta do Grupo Equatorial;
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Analisar os documentos produzidos e informac¢des constantes nos processos de investigacdo e andlise
de acidentes, emitindo parecer conclusivo e propondo as medidas disciplinares aplicaveis, validadas

pela area juridica.

3.13 Geréncia juridica

3.14

Compor, como membro permanente, a comissdo de investigacdo de acidente com préprio ou com
parceiro;

Analisar juridicamente os documentos, informacdes e fatos constantes do processo de andlise e
investigacdo de acidentes, emitindo parecer conclusivo sobre eventual aplicacdo de penalidades

proposta pela superintendéncia de auditoria, riscos e controles internos.

Comisséo interna de prevencédo de acidentes e assédio — CIPA

Indicar representante para compor e participar das comissfes de investigacdo de acidente com proprio;
Divulgar o acidente quando recomendado pelo comité de saude e seguranca do trabalho;
Realizar as ac¢des previstas nos planos de acdo de acidentes;

Propor medidas de controle para a prevencéo de acidentes relacionadas aos casos investigados.

3.15 Empresa parceira

Preservar as condi¢cbes do local onde ocorreu o acidente e iniciar levantamento de dados
(evidéncias/registros fotograficos) e informagfes para que a investigacdo possa ser realizada;

Garantir o socorro e atendimento as possiveis vitimas de acidentes, bem como acompanhar diariamente
a condicdo/evolugdo do quadro de saude do colaborador acometido por acidente grave ou
potencialmente grave;

Comunicar ao gerente de contrato e ao SESMT da unidade de negécio do Grupo Equatorial ocorréncia
de eventos acidentais relacionados a sua empresa conforme o fluxo de comunicacdo de eventos
acidentais;

Registrar 0os eventos acidentais e manter em arquivo os registros, bem como toda a documentacdo
pertinente devidamente assinada;

Elaborar e apresentar relatério de investigacdo de acidentes;

Disponibilizar documentagéo requerida pela area executiva de seguranga do trabalho da unidade de

negécio do Grupo Equatorial no prazo de 24 horas;
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Participar das investigacdes dos eventos acidentais disponibilizando os recursos, a equipe e a estrutura

para simular a atividade na qual resultou em acidente;

Indicar um preposto para acompanhar os colaboradores envolvidos no acidente durante a entrevista;
Implementar as medidas de controle definidas no plano de acdo emitido pela comissdo de investigacao
de acidente resultante da andlise de acidentes;

Prestar esclarecimentos, quando solicitado, sobre qualquer situagéo relacionada aos eventos acidentais
com ou envolvendo colaboradores da empresa contratante de servigo;

Manter a empresa contratante (unidade de neg6cio) sempre informada sobre o estado de salde de

colaboradores envolvidos em acidentes de trabalho.

3.16 Geréncia de comunicacgao e marketing

Dar suporte a unidade de negécio do Grupo Equatorial sobre o posicionamento a ser feito em casos de

divulgacéo dos acidentes nos meios de comunicagéo;
Elaborar notas e atender as demandas de imprensa referentes aos acidentes;

Informar & area executiva de seguranca no trabalho os acidentes que tenham sido detectados nos meios

de comunicacgéo para que sejam investigados.

3.17 Colaboradores das demais areas do Grupo Equatorial

Informar ao técnico de seguranca do trabalho da regional onde atua sobre acidentes que tomou
conhecimento, inclusive com populacéo;
Fornecer os subsidios necessarios para identificacdo das vitimas de acidentes ou testemunhas que

possam ajudar na apuracéo do fato comunicado.

4 DEFINICOES

4.1 Acgéo corretiva

E a providéncia documentada que visa eliminar a causa de uma ndo conformidade real.

4.2 Acdo preventiva

E a acgdo implementada para eliminar as causas de uma n&o conformidade potencial, a fim de prevenir a sua

ocorréncia.

4.3 Acidente

Evento ndo programado que resulta ou ndo em: perda material, perda de tempo, leséo, doenca ou fatalidade.
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4.4 Acidente com afastamento

Acidentes em que o acidentado perde a sua capacidade para o trabalho ndo assumindo sua ocupacao
habitual no dia imediato ao do acidente (ou 24 horas apds), no periodo regulamentar.

4.5 Acidente com populagéo

Evento acidental que ocorre com individuo exposto a equipamentos instalados incorretamente ou danificados
de responsabilidade direta de empresa do Grupo Equatorial.

4.6 Acidente de trabalho

E o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados,
provocando lesdo corporal ou perturbagéo funcional que cause a morte ou a perda ou redugéo, permanente
ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

NOTA 03: Equiparam-se também ao acidente de trabalho, para efeitos previdenciéarios, a doenca profissional, a
doenca do trabalho ou doenga ocupacional e o acidente de trajeto.

4.7 Acidente de trajeto
Acidente sofrido pelo colaborador no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,

qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do colaborador, desde que nao haja

interrupcdo ou alteragdo de percurso por motivo alheio ao trabalho.

NOTA 04: Entende-se como percurso o trajeto daresidéncia ou do local de refei¢do para o trabalho ou deste para
aqueles, independentemente do meio de locomocgdo, sem alteragdo ou interrupgcdo por motivo pessoal, do
percurso do colaborador. Ndo havendo limite de prazo estipulado para que o colaborador atinja o local de
residéncia, refeicdo ou de trabalho, deve ser observado o tempo necessario compativel com a distancia

percorrida e o meio de locomocao utilizado.

4.8 Acidente fatal

Evento acidental, ocorrido no exercicio do trabalho, que cause a morte.

4.9 Acidente impessoal

E o acidente no qual ndo resultou em vitima, ndo ocorreram lesdes, embora haja danos materiais diretos
visiveis.

4.10 Acidente sem afastamento

E o acidente em que o acidentado retorna ao trabalho apds a avaliagdo médica para exercer temporariamente
atividade com restricao de tarefas ou outra fungéo compativel com suas limitagdes fisicas momentaneas sem

gue esta adaptacao transitéria configure desvio de funcéo.
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4.11 Acidente tipico

E todo e qualquer evento ndo programado ocorrido durante a realizagdo de atividades relacionadas ao

trabalho que provoque lesao e interfira no processo normal de trabalho.

4.12 Area sinistrada

E o local onde ocorreu o evento acidental.

4.13 Ato inseguro

E a maneira como as pessoas se expdem, consciente ou inconscientemente, a riscos de acidentes.

4.14 Classificagdo acidentalidade pela gravidade (referéncia Quadro 1 da ABNT NBR 14280:2001)

414.1

4.14.2

Acidente grave - Evento acidental no qual o acidentado sofreu lesdes que resultaram em limitacdes
de carater permanente total, perda de membro ou perturbagédo funcional como amputa¢des ou
esmagamentos, perda de visdo, leséo ou doenca que leve a perda permanente de fungbes organicas
(por exemplo: perda auditiva);

Acidente leve — Evento acidental com lesdo ndo enquadrada como grave.

4.15 Classificacdo acidentalidade pelo grau da leséo e potencialidade da les&o (referéncia Previdéncia)

4.15.1
4.15.2

4.15.3

4.15.4

4.15.5

Leséo fatal — utiliza-se o mesmo conceito do item 4.8;

Lesao grave - Evento acidental no qual o acidentado sofreu lesGes que resultaram em limitacfes de
carater permanente total, perda de membro ou perturbacdo funcional como amputacdes ou
esmagamentos, perda de viséo, leséo ou doenca que leve a perda permanente de fungfes organicas
(por exemplo: perda auditiva), fraturas que necessitem de intervencao cirdrgica, queimaduras de 1°
grau que atinjam mais de 20% da superficie corporal, queimaduras de 2° e/ou 3° que atinjam mais de
15% da superficie corporal ou outros agravos que resultem em incapacidade para as atividades
habituais por mais de 30 dias;

Lesdo moderada - Evento acidental no qual o acidentado sofreu lesdes que resultaram em agravos
a saude que ndo se enquadrem nas classificacdes definidas para acidente grave e que a pessoa
afetada fique incapaz de executar seu trabalho normal de 08 (oito) a 30 (trinta) dias corridos;

Lesao leve - Evento acidental que cause lesdo ndo enquadrada como grave ou moderada na qual a
pessoa acidentada ndo se afaste das atividades ou fique incapaz de executar seu trabalho por até 07
(sete) dias corridos;

Alto potencial - Todo evento acidental ou que n&o gere lesdo ou que resulte em leséo leve ou

moderada envolvendo: ELETRICIDADE (contato com equipamento energizado, inducéo elétrica, arco
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elétrico), QUEDA DE ALTURA (acima de 2 metros), TRANSITO (tombamento, capotamento),
ESPACO CONFINADO e MOVIMENTACAO DE CARGAS SUSPENSAS.

4.15.6 Primeiros socorros — evento acidental, ocorrido no exercicio do trabalho, que resulte em qualquer
leséo que possa ser tratada por acédo de primeiro atendimento, conduzido ou ndo por profissional
da area de saude (médico, enfermeira etc.), e que ndo resulte em perda de dia de trabalho?, ou
retorno ao trabalho com restricdo da funcdo. Ex.: pequenos cortes ou arranhdes, leses leves etc.;
eventos configurados como primeiros socorros ndo se devem abrir CAT. E um SAF atipico, sem
interferéncia na Taxa de Frequéncia.

1NOTA 05: Reassume no mesmo dia sua ocupacgéo habitual, no dia imediato ou apés 24 horas (tempo

para realizagdo de exames, raio x etc.) da ocorréncia do evento acidental, no horéario regulamentar.

4.16 COI/COS/CCO

COl - Centro de Operacdes Integradas;

COS - Centro de Operacdes e Servigos;

CCO - Centro de Controle Operacional.

4.17 Comisséo de investigacao de acidente

Grupo multidisciplinar designado para participar e representar sua area na andlise e investigacdo de evento
acidental.

4.18 Comité de saude e seguranca do trabalho

ReuniBes mensais coordenadas pelo presidente ou diretor da empresa e com membros permanentes
definidos, obedecendo a um calendério anual pré-estabelecido e divulgado, de acompanhamento e avalia¢do
do desempenho dos indicadores reativos e proativos de seguranca, e de planejamento de aces de melhorias.

4.19 Condicdo ambiente de inseguranca

Sao as falhas, os defeitos, irregularidades técnicas e caréncia de dispositivos de seguranca que pde em risco

a integridade fisica e/ou a salide das pessoas e a propria seguranca das instalagdes e equipamentos.

4.20 Desvio

Evento caracterizado pela execucdo de alguma atividade em desacordo com os procedimentos, normas ou

instrugdes que quase resultou ou poderia resultar em leséo ao colaborador ou dano a propriedade.

4.21 Dias perdidos
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Sao considerados como dias perdidos por incapacidade temporaria total os seguintes:

a) os dias subsequentes ao da lesdo, em que o colaborador continua incapacitado para o trabalho (inclusive
dias de repouso remunerado, feriados e outros dias em que a empresa, entidade ou estabelecimento
estiverem fechados); e

b) os dias subsequentes ao da leséo, perdidos exclusivamente devido a ndo disponibilidade de assisténcia

médica ou recursos de diagndstico necessérios.
NOTA 06: Os dias perdidos devem ser computados para o0 més em que ocorreu o acidente.

NOTA 07: E obrigatéria a retificacio da CAT e atualizagdo da planilha de acidentalidade, caso haja alterac&o nos
dias de afastamento do colaborador.

4.22 Dias a debitar

Séo dias nao realmente perdidos que devem ser debitados por morte ou incapacidade permanente, total ou
parcial, de acordo com o estabelecido no quadro 1 de 3.4.4 da ABNT NBR 14280:2001.

NOTA 08: Os dias a debitar devem ser computados para o més em que ocorreu 0 acidente.

NOTA 09: A ABNT NBR 14280:2001 esclarece que a taxa de gravidade visa a exprimir, em relagdo a um milh&o de
horas-homem de exposi¢cdo ao risco, os dias perdidos por todos os acidentados vitimas de incapacidade
temporariatotal, mais os dias debitados relativos aos casos de morte ou incapacidade permanente. Devendo ficar
claro que nos casos de morte ou incapacidade permanente ndo devem ser considerados os dias perdidos, mas
apenas os debitados, a ndo ser no caso de o acidentado perder nimero de dias superior ao a debitar pela lesédo

permanente sofrida.
4.23 Doenca do trabalho

E a doenca adquirida ou desencadeada em funcéo de condicdes especiais em que o trabalho é realizado e

com ele se relacione diretamente.

4.24 Doenca profissional

E a doenca produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho referente a determinada atividade.
4.25 Evento acidental

Termo sera usado para designar genericamente: acidente de trabalho, acidente com dano material, acidente
de transito, veiculo ou acidente de trajeto.

4.26 Nao conformidade
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Qualquer desvio dos padrbes de trabalho, praticas, procedimentos, regulamentos, desempenho do sistema
de gestéo etc. que pode, direta ou indiretamente, causar danos pessoais ou materiais, danos ao ambiente de
trabalho ou a combinacéo destes.

4.27 Queimadura

E toda les&o provocada pelo contato direto com alguma fonte de calor ou frio, produtos quimicos, corrente

elétrica, radiacdo, ou mesmo alguns animais e plantas (como larvas, agua-viva, urtiga), entre outros.

Tabela 5: Classificagdo das queimaduras.

PROFUNDIDADE EXTENSAO

Grave: atingem mais de 20% da superficie corporal;

1° grau: atinge a epiderme (camada superficial da pele). ) i o
. o ) Moderado: atingem até 20% da superficie corporal
Apresentacdo com vermelhiddo sem bolhas e discreto _
. i e que resulte em afastamento entre 8 a 30 dias;
inchaco local. A dor esta presente.

Leve: que resulte em afastamento de até 7 dias.

2° grau: atinge a epiderme e parte da derme (22 camada | Grave: atingem mais de 15% da superficie corporal;

da pele). Ha presenca de bolhas e a dor € acentuada; Moderado: atingem até 15% da superficie corporal

3° grau: atinge todas as camadas da pele, mulsculos e | e que resulte em afastamento entre 8 e 30 trinta
0ssos. Ocorre necrose da pele (morte do tecido), que se | dias;

apresenta com cor esbranquicada ou escura. A dor & Leve: que resulte em afastamento de até 7 dias.
ausente, devido a profundidade da queimadura, que lesa
todas as terminacdes nervosas responsaveis pela

conducéo da sensacéo de dor.

4.28 SESMT

Servigco Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho formado por equipes presentes em empresas,
constituidas por profissionais especializados em Seguranca do Trabalho e tem o objetivo de tomar conta da

Saude e Seguranga do Trabalho dos ambientes de trabalho que estdo inseridos.
4.29 Sinistro de transito

Todo evento que resulte em dano ao veiculo ou a sua carga, e/ou em lesdes a pessoas e/ou animais, e que
possa trazer dano material ou prejuizos ao transito, a via ou ao meio ambiente, em que pelo menos uma das

partes estd em movimento nas vias terrestres ou em areas abertas ao publico.
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4.30 Trabalho Restrito

Evento acidental, ocorrido no exercicio do trabalho, que resulte em lesdo que impeca a atividade laboral
normal no dia seguinte, sendo o acidentado capaz de realizar outras atividades por tempo determinado, e ndo

impeca o retorno ao trabalho no dia seguinte com a restricdo da atividade. Realizando atividades compativeis

com a sua funcdo. Eventos configurados como trabalho restrito devem abrir CAT. E um SAF tipico, com

interferéncia na Taxa de Frequéncia e sem interferéncia na Taxa de Gravidade.

Exemplos: (1) Eletricista sofreu corte na méo e ndo consegue realizar atividades habituais da funcao.
Nisto é redirecionado para auxilio no almoxarifado na separacéo de materiais elétricos. (2) Leiturista
sofreu leséo no pé e ndo consegue andar para realizar leitura, sendo redirecionado para atividades

administrativas inerentes a fungéo, como complemento de notas de leitura.

5 REFERENCIAS

Art. 19 da Lei n® 8.213/91 (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 150, de 2015)

ABNT NBR 14280:2001

ABNT NBR 10697:2020

Norma Regulamentadora N° 05 — Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes do Trabalho

Portaria n° 589 de 28 de abril de 2014
Resolugdo CFM N° 2.297, de 5 de agosto de 2021
6 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

6.1 Comunica seguranca

O comunica seguranga € um canal digital para registro de ndo conformidades e acidentes.

6.2 Inicio da investigacédo

A investigacdo de acidentes € uma etapa fundamental para a seguranca no trabalho. Ela deve ser iniciada
imediatamente apds a ocorréncia ou, no maximo, no dia Gtil seguinte (caso o acidente ocorra em feriados ou

domingos, ou locais muito distantes e de dificil acesso), sendo a prestacédo de atendimento ao acidentado a

Unica justificativa para atrasos.
6.3 Obrigacéo de investigar e reportar

6.3.1 Distribuidoras de energia elétrica

Acidente com colaborador préprio
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Devem ser investigados todos os acidentes ocorridos com colaborador proéprio;
Deve ser emitido relatério para acidentes (item 4.15), alto potencial, graves ou fatais;
Para acidentes (item 4.15) primeiros socorros, leves ou moderados podera ser elaborado quadrante

(Anexo IV) em substituicdo ao relatorio.

Acidente com colaborador de empresas parceira

Devem ser investigados, de forma independente, e emitido relatério para eventos alto potencial,
graves ou fatais;
Para os demais casos (acidentes leve ou moderado), o SESMT da distribuidora devera receber e

validar os relatérios ou quadrantes dos acidentes emitidos pela empresa parceira.

Demais unidades de negécio do Grupo Equatorial

Devem investigar todos os acidentes, sejam com colaboradores proprios ou de empresas parceiras;
Deve ser emitido relatério para acidentes moderados, alto potencial, graves ou fatais;
Para acidentes primeiros socorros ou leves podera ser elaborado quadrante (Anexo IV) em

substitui¢c@o ao relatorio.

Empresas Parceiras

Devem investigar todos os acidentes ocorridos com seus colaboradores;

Devem emitir relatério para acidentes moderados, alto potencial, graves ou fatais;

Para acidentes primeiros socorros ou leves podera ser elaborado quadrante (Anexo IV) em
substitui¢c@o ao relatorio;

O relatério ou quadrante devem ser apresentados ao SESMT da Equatorial para validacéo.

InvestigagBes discricionarias

A geréncia corporativa de seguranca do trabalho pode solicitar a investigacdo e elaboracdo de
relatorio de qualquer acidente, independentemente da gravidade, se considerar necessario para o

planejamento de acBes de seguranca.

Conhecimento técnico

E imprescindivel que a comiss&o de investigacio possua conhecimento sobre a atividade envolvida

no evento acidental para propor medidas preventivas e corretivas eficazes.
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6.4 Formacado da Comisséo de Investigacao de Acidente
A formacao de uma comissao de investigacao € crucial para a apuracao isenta e técnica dos fatos.

O responsavel pela comissédo de investigacdo de acidentes ocorridos com préprios ou colaborador de

empresa parceira (somente alto potencial, grave ou fatal) é o executivo de seguranca do trabalho.

6.4.1 Composicdo da comisséo de investigagdo da distribuidora

e Acidentes leve ou moderado (com colaborador proprio): Conforme Tabela 1 - Composicéo dos
membros da comisséo de investigacédo das distribuidoras - acidente leve ou moderado.

e Acidentes de alto potencial, grave ou fatal (com colaborador préprio): Conforme Tabela 2 -
Composicdo dos membros da comissdo de investigacdo de acidente das distribuidoras - alto
potencial, grave ou fatal.

e Acidentes de alto potencial, grave ou fatal (com colaborador de empresa parceira): A comissao
€ similar a de colaboradores préprios graves/fatais, com a inclusédo do Gerente de Governanca de
Fornecedor, conforme a Tabela 2.

6.4.2 Composicao da comissdo de investigagdo das demais unidades de negdcio

e Acidentes de alto potencial, graves ou fatal (com colaborador préprio): Conforme Tabela 3 -
Composigdo dos membros da comissdo de investigacdo de acidente demais unidades de negdcio -
alto potencial, grave ou fatal.

e Acidentes de alto potencial, graves ou fatais (com colaborador de empresa parceira): A
comissdo é similar a de colaboradores préprios graves/fatais, com a inclusdo do Gerente de
Governanca de Fornecedor, conforme a Tabela 3.

e Acidente leve ou moderado (com colaborador préprio ou de empresa parceira): Conforme
Tabela 4 - Composi¢do dos membros da comissdo de investigacdo de acidente demais unidades de
negocio — leve ou moderado.

6.4.3 Composicdo da comisséo de investigacdo das empresas parceiras
¢ Minimo, representante do SESMT da parceira, representante da CIPA, gerente do contrato.
6.4.4 Responsabilidade da empresa parceira investigar acidente

e A empresa parceira devera investigar os acidentes (leve, moderado, alto potencial, grave ou fatal),

ocorridos na sua operacao de forma independente ao Grupo Equatorial, ficando vedada a participagéo

do lider da area afetada na respectiva comisséo de investigacao.
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6.5 Atribuicdes da Comissao de Investigacao

Analisar evidéncias e definir fatores e causa raiz;

Interagir com envolvidos, testemunhas e area do acidente;

Emitir relatérios dentro dos prazos, com metodologia de andlise, identificagdo de causas e propostas
de controle;

Identificar irregularidades, sanar dividas e, se necesséario, encaminhar a Superintendéncia de
Auditoria, Riscos e Controles Internos;

Indicar melhorias nos processos e controles internos;

Acompanhar a concluséo das a¢es necessarias;

Apoiar o Comité de Saude e Seguranc¢a do Trabalho com informacdes técnicas.

6.6 Coleta e Andlise de Dados (Metodologia de Investigacao)

O objetivo desta etapa € reconstituir o cenario do evento acidental, identificando todos os elementos que

contribuiram para sua ocorréncia.

a) Acoes preliminares no local

Garantir socorro e atendimento as vitimas;

Providenciar medidas de seguranca para evitar novos acidentes;

Realizar registro fotografico do cenario utilizando o aplicativo Timestamp com celular corporativo,
capturando diferentes angulos e detalhes;

Comunicar imediatamente o evento acidental ao lider da equipe (verbalmente, udio ou por escrito)
e reportar via sistema Comunica Seguranga;

Solicitar que o local do acidente nédo seja descaracterizado, se possivel.

b) ConsideracBes gerais na coleta de dados

Foco na Causa, Ndo no Culpado: Evitar a busca por responsaveis, concentrando-se na
identificacdo das causas;

Fatos Concretos: Aceitar somente dados objetivos, evitando interpretacdes ou suposic¢des;

Coleta Imediata: Reunir dados o mais rapido possivel para evitar a perda de informacdes;
Entrevistas Individuais: Obter informacdes de forma individual com acidentado (se possivel),
colegas, coordenadores e testemunhas;

Reconstrucdo do Evento: Se necessério, reconstruir o evento no local, observando a disposicéo

dos elementos;
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Identificacdo de Circunstancias: Identificar todas as condi¢cdes que podem ter influenciado o
evento (equipe, ambiente, organizacdo, comportamento individual);
Oitiva de Testemunhas: Realizar oitiva, identificando e registrando os testemunhos por escrito, com

coleta de assinatura.

c) Levantamento de informagdes detalhadas

Documentacdo da Atividade e Equipamentos: Verificar e fotografar toda a documentacéo relativa
a atividade e dos equipamentos utilizados (EPIs, EPCs e ferramentas).

Inspecbes de Seguranca e Monitoramento: Incluir no relatério a quantidade de inspec¢fes
realizadas na equipe nos ultimos seis meses, irregularidades, planos de acéo e status. Para acidentes
envolvendo veiculos, pesquisar dados de monitoramento veicular.

InformacBes da Empresa Parceira: Solicitar perfil do acidentado, certificados de treinamentos,
laudo psicoldgico, Atestado de Salde Ocupacional (ASO), folha de ponto do més vigente e anterior,
tanto do acidentado quanto da equipe.

Outras Evidéncias Relevantes: Analisar CAT, Ordem de Servigco (OS), Permissdo ou Ordem de
Trabalho (PT), planejamento do servico, boletim de ocorréncia policial, laudos toxicolégicos, pericias
policiais, gravagéo de audio do COlI, croquis do servico, e acées ou omissdes dos responsaveis.
Apoio Médico: Em caso de atendimento ou internacéo, a equipe de saude do Grupo Equatorial deve
contatar o hospital para levantar informagdes sobre o estado de saude do acidentado e avaliar a
necessidade de intervencéo.

Simulagédo: Se necessario, podera ser realizada uma simulagdo do evento para avaliar o

desenvolvimento das ac¢des que culminaram no acidente.

d) Analise da Causa Raiz

A analise da causa raiz deve ser realizada utilizando a metodologia TASC, ou Técnica de Analise

Sistemética de Causas que se baseia na identificacdo de eventos, causas imediatas (atos e condi¢des

inseguras), causas basicas (fatores pessoais e de trabalho) e causas de controle (falhas administrativas),

para chegar a raiz do problema e implementar medidas preventivas eficazes.

6.7 Fechamento do Relatério de Investigacao

O relatorio de investigacdo € o documento formal que consolida todas as informagfes e conclusdes do

processo.

a) Comissao de investigacdo da Equatorial
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O relatério de investigacado de eventos acidentais deve ser elaborado pela area de seguranca do
trabalho no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data do acidente ou da
comunicacao formal a area de seguranca;

O prazo pode ser prorrogado se houver necessidade de contratacdo de entidades externas para
testes, ensaios ou estudos complementares;

O quadrante deve ser elaborado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data

do acidente ou da comunicagéo formal & area de seguranga.

b) Comisséao de investigacdo da empresa parceira

O relatério de investigacdo deve ser apresentado a area de seguranca do trabalho do Grupo
Equatorial no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data do acidente;

O quadrante deve ser apresentado a area de seguranca do trabalho do Grupo Equatorial no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Gteis, contados a partir da data do acidente;

A prorrogacéo do prazo é possivel sob as mesmas condig8es citadas para acidentes com colaborador
préprio;

O relatério ou quadrante deve ser primeiramente apresentado ao técnico de seguranca do trabalho
da regional para avaliagédo e validacéo, antes de ser encaminhado ao executivo ou engenheiro de

seguranca do trabalho para andlise e validagéo final.

Tabela 6: Resumo das responsabilidades das comissfes de investigacdo de acidentes

Entidade Colaborador Gravidade da leséo Acdo de Acdo de reporte Prazo
responsavel envolvido investigacéo (documento)
Moderado, Alto Potencial, Relatério 10 dias Gteis
Grave, Fatal
Proprio N Investigar todos os o
Primeiros Socorros, Leve acidentes Quadrante 5 dias uteis
Alto Potencial, Grave, Fatal Investigar de forma Relatério 10 dias Uteis
independente
Distribuidora de adrante
Energia Elétrica Colaborador Receber e validar Relatério ou Quadrante Qu_ P
d Leve, Moderado, Alto . " 5 dias uteis
eempresa o fcial Grave Fatal relatério/quadrante emitido pela empresa
parceira ' ' emitidos pela parceira Relatério -
empresa parceira 10 dias uteis
Moderado, Alto Potencial, Relatério 10 dias Gteis
Demais unidades Préprio ou Grave, Fatal
de negdcio do colaborador Investiaar todos os
Grupo Equatorial de empresa | Primeiros Socorros, Leve acgi]dentes Quadrante 5 dias uteis
parceira
Moderado, Alto Potencial, Relatério 10 dias Gteis
Grave, Fatal
Empresa Parceira Seus Investigar todos os
colaboradores = Primeiros Socorros, Leve Quadrante 5 dias uteis

acidentes
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6.8 Plano de Acédo, Acbes Preventivas e Corretivas

As conclusBes da investigacdo devem ser transformadas em acdes concretas para prevenir futuras

ocorréncias.

a) Acidente com colaborador proprio

Definicdo das Medidas: As conclusdes da investigagdo devem gerar medidas corretivas e/ou
preventivas, encaminhadas as areas responsaveis. A definicdo destas é de responsabilidade da
geréncia da area, com aprovacdo e acompanhamento da area de seguranca do trabalho do Grupo
Equatorial;

Elaboracdo do Plano: Ap6s o levantamento das causas, 0s responsaveis pela investigacao,
juntamente com o responsavel pela area do acidentado e areas envolvidas, devem preparar as a¢cdes
preventivas e corretivas, que podem incluir recomendacdes da area de seguranca;
Acompanhamento e Controle: O técnico de segurancga do trabalho da regional acompanhara o
plano de acdo, realizando o follow-up e mantendo um controle rigoroso com evidéncias de
cumprimento das acdes e prazos;

Prestacdo de Contas: O gestor da area deve realizar a prestagdo de contas mensalmente ao
executivo de segurancga de sua empresa;

Arquivamento: Apdés todos os procedimentos e o cumprimento do plano de acdo, o processo de
gestdo do acidente (incluindo o relatério de investigagdo) sera arquivado pela area executiva de

seguranca do trabalho.

b) Acidentes com colaborador de empresa parceira

Responsabilidade da empresa parceira: A empresa parceira € a responsavel por elaborar e
formalizar um plano de agéo corretivo e preventivo;

Conteddo minimo do plano: O plano deve conter, no minimo, as a¢fes especificas para mitigar ou
eliminar cada causa raiz, os responsaveis pela execucao (dentro da estrutura da parceira) e 0s prazos
para implementacédo, além de incorporar todas as recomendacg8es do Grupo Equatorial;

Submisséo e aprovacédo: O plano deve ser formalmente submetido a geréncia da area contratante
e a seguranca do trabalho do Grupo Equatorial para analise e aprovacao, ndo sendo aprovadas acdes
paliativas se houver solugéo definitiva tecnicamente viavel,

Novas ac¢des: Fica critério da area de seguranca do trabalho da Equatorial incluir a¢cdes adicionais
ao plano apresentado pela empresa parceira;

Execucdo e evidéncias: Apds a aprovacao, a empresa parceira deve executar o plano nos prazos
acordados e apresentar evidéncias (fotos, documentos, listas de presenca em treinamentos, etc.) da

sua conclusédo a seguranca do trabalho do Grupo Equatorial;
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e Acompanhamento e auditoria: O técnico de seguranca do trabalho do Grupo Equatorial
acompanhara e podera auditar a implementacao das agGes para verificar sua eficacia.

e Prestacdo de contas: O gestor da empresa parceira deve realizar a prestacdo de contas
mensalmente ao técnico de seguranca do trabalho do Grupo Equatorial;

e Atualizacdo e arquivamento: O técnico de seguranca do trabalho do Grupo Equatorial atualizara o
executivo de seguranca do trabalho sobre o andamento e finalizacdo do plano de acdo.

Posteriormente, o processo sera arquivado pela area executiva de segurancga do trabalho.

6.9 Registro dos acidentes na planilha de acidentalidade

Gestdo interna do Grupo Equatorial: todos os acidentes devem ser registrados na planilha de
acidentalidade disponibilizada pela geréncia corporativa de seguranca do trabalho. As informacdes sobre os

acidentes devem ser informadas conforme padréo definido no Anexo V desta norma.

7 ANEXOS

Anexo | — Modelo de relatério de investigacdo de acidente

Anexo Il — Fluxo comunicacdo de evento acidental

Anexo Il — Documentos requeridos em caso de acidente

Anexo IV - Modelo - Quadrante de comunicacéo de evento acidental

Anexo V — Orienta¢des para preenchimento da planilha de registro de acidentes
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